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Das Allgemeine Promotionskolleg: Kursprogramm 2025/1 UNIVERSITAT Manz
A 4-3 Disputationstraining (2 KP)

Torsten Rother; Kommunikationstrainer

Kursbeschreibung

Der letzte groRe Meilenstein der Promotion ist die miindliche Verteidigung der Arbeit, die besondere kommunikative
Herausforderungen mit sich bringt. Dieses Online-Seminar richtet sich an Promovierende, die sich intensiv auf ihre
Disputation vorbereiten wollen.

Der thematische Schwerpunkt des Workshops widmet sich der Fragerunde innerhalb der Prifung: Wie gehe ich mit
schwierigen Fragen um? Wie reagiere ich auf kritische bis provozierende Fragen? Wie kann ich damit umgehen, wenn ich
die Antwort auf eine Frage nicht weilR? Was mache ich bei einem ,,Black-Out“?

Zu Beginn des Seminars werden sich alle Teilnehmenden Uber die Online Plattform BigBlueButton miteinander in
Verbindung setzen. Hier stellt der Referent den traditionellen Ablauf laut Priifungsordnung sowie die Bedeutung einer
Disputation vor. Wir sammeln Fragen, die typischerweise in Disputationen auftreten.

Im Anschluss werden fiinf Strategien fiir eine lberzeugende, argumentative sowie rhetorische Positionierung wahrend
der Disputation vermittelt. Diese werden in Einzel- und Gruppenarbeit trainiert sowie im wichtigsten Bestandteil des
Workshops — den Disputations-Simulationen — von den Promovierenden aktiv umgesetzt. Bei Bedarf kann zudem der
Umgang mit Lampenfieber thematisiert werden.

Zielgruppe und Teilnehmerzahl
Doktorandinnen und Doktoranden der JGU Mainz, fiir die in naher Zukunft die Disputation ansteht.
Maximale Teilnehmerzahl: 10 Personen

Termine
Zweitdgig: Teil 1: Montag, 28.04.2025 und Teil 2: Mittwoch, 07.05.2025, jeweils 9-16 Uhr, Online Plattform
BigBlueButton

Inhalte
e Ablauf, Bedeutung und Funktion einer Disputation
e Vorstellung der Priifungsordnung
e Typische Fragen der Priifungskommission
e Umgang mit Kritik: Feedback geben und annehmen
e  Finf rhetorische Reaktionsmdglichkeiten bei schwierigen Fragen
e Souveraner Umgang mit kritischen bis provozierenden Fragen
e Techniken der Riickfrage
e Umgang mit Stress, Stressbewaltigungstechniken

Ziele des Workshops

Die Teilnehmenden...
e haben sich mit den Anforderungen der Disputation auseinandergesetzt;
e kennen die wichtigsten Verteidigungsstrategien;
e konnen mit kritischen Fragen selbstbewusst umgehen.

Vorbereitung
e Vortrag, in dem das Dissertationsprojekt 5 Minuten prasentiert wird (ndhere Informationen folgen nach
Anmeldung).

Anmeldungshinweise
Verbindliche Anmeldungen zu den Kursen erfolgen Gber die Plattform OpenOLAT.

Um an den Kursen teilnehmen zu kénnen, ist eine Registrierung als Mitglied des APK erforderlich.

Koordination & Kontakt:
Anna Roch * Zentrum fiir Qualitdtssicherung und -entwicklung (ZQ) * Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz

Isaac-Fulda-Allee 2b-c * 55099 Mainz * E-Mail: apk@zg.uni-mainz.de * Tel.: 06131 39-20405


https://olat.vcrp.de/dmz/?lang=de&logout=true
http://www.zq.uni-mainz.de/1237.php

